
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ERFA TAGUNG  

EIDGENÖSSISCHE 

PRÜFUNGEN  

10. SEPTEMBER 2015 
 
 

 

 
Urs Hofmann 

Dualstark 

10.09.2015 

 

1 



Input für Workshop zur 

zukünftigen Gestaltung 

der ERFA-Tagungen 
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  Woher kommen wir ? 
 

 

• Erste «echten Erfa-Tagungen 2009 

 

• Zusammenarbeit:   

 - dualstark 

   - SQUF (heute sgv) 

 - SBFI 
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Ziele:  
 

• Schaffung einer Informations und 

Diskussikonsplattform fürTrägerorganisationen 

von eidgenössischen Prüfungen 

• Direktes Informationsgefäss für SBFI 

• Effizientere und effektivere Durchführung von 

eidgenössischen Prüfungen 

• Verbesserung der Qualitätssicherung 
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Zielpublikum:   
 

• Präsidenten  von Trägerorganisationen 

(Vorstandsmitglieder) 

• Präsidenten  von Prüfungs-Kommissionen 

(Mitglieder) 

• Fachbereichsverantwortliche in Prüfungen 

 (Experten) 
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Inhalte:  
 

• Erfahrungsaustausch zwischen 

Trägerorganisationen in operativen 

und strategischen Themen 
 

• Input für Innovationen durch 

 Trägerorganisationen und SBFI 
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Themen: 
 

• Organisation Trägerschaften für eidg. Prüfungen  

• Erstellung Prüfungsreglemente/Leitfäden 

• Expertenwesen (Auswahl, Ausbildung, Entschädigung und 

Pflege etc.) 

• Prüfungsdurchführung schriftlich/mündlich/  

Diplomarbeiten/Prüfung von Sozialkompetenzen/ 

• Gruppenprüfungen/Hilfsmittel etc.) 

• Prüfungskorrekturen (Methodik/Notengebung/Grenzfälle etc.) 

• Rekurse 

• Innovationen (elektronische Hilfsmittel für Prüfungs-

durchführung und für Experten) 
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Neuerungen:   

 

• Finanzierung von Prüfungen durch SBFI 

• Finanzierung von Reglements-überarbeitungen/Projekten 

der Trägerorganisationen 

• Finanzierung von Vorbereitungskursen 

• NQF 

• Titel für eidg. Prüfungen 

• Organisation im SBFI und Zusammenarbeit mit 

Prüfungsorganisation 
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Wohin wollen wir ? 

 
Idee: Trennung von 

Erfahrungsaustausch und 

Ausbildung 
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ERFA-Tagung mit Fokus auf:  

 •  Erfahrungsaustausch zwischen Trägerschaften/SBFI 

•  Erfahrungsaustausch und Diskussion um   

 Weiterentwicklung etc. der Prüfungen mit dem SBFI 

•  Innovationen 

•  Informationen aus dem SBFI 

•  Nutzung der ERFA Tagungen als Plattform für  

 Austausch und Diskussion zwischen Trägern und SBFI  

 und Gelegenheit für Träger zu Stellungsnahmen der  

 Trägerschaften zu strategischen und operativen   

 Neuerungen von Seiten des SBFI 

•  Teilnehmer: Führungsorgane der Trägerschaften 

   Führungsorgane der Prüfungskommissionen 10 



Ausbildungsangebote für  

2  Zielgruppen 
 

 

• Präsidenten Trägerorganisationen und 

Prüfungskommissionen 

 

• Prüfungsexperten 
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Möglich Themen für 

Ausbildungsangebote….  
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Präsidenten Träger/PKO:  
 

• Organisation einer Trägerschaft 

• Zusammenarbeit mit SBFI 

• Finanzen 

• Erarbeitung/Überarbeitung Prüfungsreglemente/-leitfaden 

• Expertenwesen 

• Prüfungserarbeitung (Prüfungsmethodik etc.) 

• Prüfungsdurchführung (inkl. Hilfsmittel /Informatik etc.) 

• Korrekturen (inkl. Notengebung/Grenzfälle 

• Rekurse 
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Prüfungsexperten 
• «Code of conduct» 

• Prüfungsreglement/Leitfaden 

• Prüfungsmethodik/Prüfunserstellung 

• Prüfungserstellung mündlich 

• Prüfungserstellung schriftlich 

• Einsatz von Hilfsmitteln (inkl. Informatik) 

• Korrektur schriftliche Prüfungen (inkl. Diplomarbeit) 

• Korrektur mündliche Prüfungen (inkl. Prüfung von 

Sozialkompetenz) 

• Notengebung (inkl. Grenzfallregelungen) 

• Umgang mit Rekursen 
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