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BERUFS BILD UNG

«Die Schweizer Berufsbildung 
auf dem Weg in die Zukunft»
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Leitbild

Prämissen und Stossrichtungen

Grundlagenberichte

Projekte 

Wo stehen wir?



Prämissen –
Säulen der Schweizer 
Berufsbildung

Einbettung in Bildungssystem / Durchlässigkeit

Dualität zwischen Theorie und Praxis

Verbundpartnerschaft Berufsprinzip

Arbeitsmarktorientierung

Attraktivität für Jugendliche und Erwachsene Attraktivität für Unternehmen

Innovation und Weiterentwicklung



Priorisierte 
StossrichtungenAusrichtung der Berufsbildung

auf das lebenslange Lernen

Stärkung der Information und Beratung über
die gesamte Bildungs- und Arbeitslaufbahn

Flexibilisierung der
Bildungsangebote

Optimierung der Governance und
Stärkung der Verbundpartnerschaft
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Allgemeinbildung in der beruflichen 
Grundbildung für Erwachsene

Allgemeinbildung 2030

Lancierung des Leitfadens zur 
Anrechnung von Bildungsleistungen 
in der beruflichen Grundbildung

Mobilisierung von Unternehmen 
für den Berufsabschluss für 
Erwachsene

Kantonale Instrumente für die 
Anrechnung von Bildungsleistungen

Projekte 2030

Ausrichtung der Berufsbildung
auf das lebenslange Lernen



Projekte 2030

…weitere Projekte

Ausrichtung der Berufsbildung
auf das lebenslange Lernen

Direkte Bildungskosten – Anpassung der 
Berufsfachschulvereinbarung (BFSV)

Indirekte Bildungskosten 
Berufsabschluss für Erwachsene –
kantonale Stipendien und Darlehen

Erwachsenengerechte Angebote in der 
beruflichen Grundbildung

Lehrvertrag für Erwachsene

Positionierung der höheren Fachschulen



Projekte 2030

…weitere Projekte

Flexibilisierung der
Bildungsangebote

Beschleunigung der 
Zusammenarbeit bei der 
Berufsentwicklung

digitalinform.swiss

Modelle der Flexibilisierung 
für die Berufsbildung

Flexible Berufsausbildung 
aus Sicht der Arbeitswelt

Revision der Rahmenlehrpläne für 
Berufsbildungsverantwortliche



Projekte 2030

anforderungsprofile.ch: 
schulische Instrumente für die 
Berufswahl und -vorbereitung

Entwicklung einer nationalen 
Strategie für die Berufs-, Studien-
und Laufbahnberatung

Kostenlose Standortbestimmung, 
Potenzialabklärung und 
Laufbahnberatung für 
Erwachsene über 40 Jahre 

…weitere Projekte

Stärkung der Information und 
Beratung über die gesamte Bildungs-

und Arbeitslaufbahn



Projekte 2030

Bürokratieabbau in den 
Lehrbetrieben

Optimieren der Datenflüsse: 
Programm «optima»

Optimieren der Governance

Stärkung der interkantonalen 
Zusammenarbeit in der 
Berufsbildung

Optimierung der Governance und 
Stärkung der Verbundpartnerschaft

… weitere Projekte



formationprofessionnelle2030.ch
formazioneprofessionale2030.ch 
berufsbildung2030.ch


